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EDITORIAL

Avanzar en la movilidad
profesional

LA MovILIDAD de las profesiones espafiolas en Europa estd cobrando un especial relie-
ve, sobre todo en algunas de ellas, lo que tiene también alguna relacion con factores
como la crisis, las nuevas profesiones y los mas actuales requerimientos de los mer-
cados de trabajo.

Este fendbmeno, que viene dandose desde hace tiempo, alcanza unos niveles diver-
SOs que, si bien no arrojan datos que se correspondan con la deseable construccion eu-
ropea, si muestran como algunas profesiones esparfiolas son muy valoradas y cubren
expectativas de movilidad, en un escenario de competencia de los mercados de servi-
cios profesionales que estan regulados por los diferentes paises de la Union Europea
y ordenados de forma que se produce un verdadero cumplimiento del principio de la
libre circulacion de personas y servicios.

Desde luego atin hay un trecho por recorrer en el camino de la movilidad y a su
andadura van a contribuir las nuevas expectativas que nos presentan las alternativas
profesionales y un panorama de formacion, conocimiento y aprendizaje que estan en
evolucion en el que las profesiones han de participar activamente para dar respuesta
a las demandas sociales. Todo ello sin descuidar que las profesiones han de estar pen-
dientes de lo que la sociedad, los clientes y pacientes solicitan, pero también de lo que
necesitan, en el presente y en lo previsible en el futuro.

Ello requiere un verdadero analisis continuo, una investigacion basada en la practi-
ca de cada disciplina y su interoperabilidad con las demas, con los mercados y con las
tecnologias que inexcusablemente nos lleva a advertir, a prever, el funcionamiento
cambiante de los sistemas que emplean los diferentes actores.

El conocimiento y el conocerse ya no tiene limites cercanos, estamos en escenarios
poliédricos de a veces compleja percepcion. Hemos de esforzarnos en tener y mante-
ner una vision no soélo actual y proéxima, sino también pretérita.

Las profesiones espaifiolas se vienen situando en Europa y en el mundo con una par-
ticipacién activa, tanto en las estructuras monoprofesionales como en las interprofe-
sionales. Muestra de ello es la reciente reeleccion del presidente de Unidén Profesional,
Carlos Carnicer, como vicepresidente del Consejo Europeo de Profesiones Liberales —
CEPLIS—, lo que se une a su ya alcanzada Vicepresidencia de la Unién Mundial de
Profesiones Liberales —UMPIL—, organizacion con proyeccion en la zona euro-me-
diterranea y en Iberoamérica.

Esta inquietud conlleva la observacion del fenémeno del ejercicio profesional y opera
en las organizaciones profesionales para ser centros de referencia, en los que se anali-
za desde lo local hasta lo global en ambitos culturales diversos y se estudian las ten-
dencias mediante el acercamiento a la realidad que las profesiones palpan cada dia.

La incardinacion de las profesiones y sus organizaciones de ordenacion y control del
ejercicio en la Estrategia EU2020 resulta de la sintonia de objetivos y conceptos. Des-
de la formacion, la creatividad, la movilidad y el emprendimiento, hasta el desarrollo
del potencial de las tecnologias con vocacion de ser extendido a todos los rincones, en-
tre otros aspectos.

Necesitamos acompaifiantes y debate. Todos los implicados queremos lo mismo: la
consecucion del interés general. No se debieran producir diferencias infranqueables
en el libre mercado de servicios profesionales que, como resulta evidente, requiere un
cierto orden y garantias. il






